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An der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften, Professur fiir Allgemeine Betriebswirtschafts- k INDER

lehre/Produktionswirtschaft und Logistik, ist vorbehaltlich der Mittelbewilligung zum friihest- HOCHSCHULE

mOg"Chen Zeltpunkt d|e Ste"e Mitglied des Best Practice-Clubs
wiss. Mitarbeiter:in (m/w/d) - Ausschreibungskennziffer — 203/2022

befristet zu besetzen.

Entgelt: Entgeltgruppe 13 TV-L
Stellenumfang: 0,66 VZA
Befristung: 36 Monate (Verlangerung méglich)

Die Forschungsschwerpunkte der Professur liegen zum einen im Operations Management, d.h. der Analyse, Planung
und Kontrolle von Innovations-, Produktions- und Dienstleistungsprozessen in Industriebetrieben. Zum anderen gehdren
die unternehmensiibergreifende Koordination der Wertschdpfungsaktivitaten, insbesondere der Logistik (Supply Chain
Management) sowie das Technologiemanagement zu den Forschungsfeldern der Professur.

Das sind Ihre Aufgaben:

— Mitarbeit an Forschungsprojekten und Anfertigung von wissenschaftlichen Publikationen
—  Bereitschaft zur Promotion

—  Durchfiihrung von Ubungen zu den Veranstaltungen

—  Vorbereitung und Vorkorrektur von Klausuren

—  Betreuung und Vorkorrektur von Seminar-, Bachelor- und Masterarbeiten

— Aufsicht und Beisitz in Priifungen

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

— Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten

— Vergltung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den &ffentlichen Dienst der Lander entsprechend den
personlichen Voraussetzungen

— attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL),
Gesundheitsmanagement

—  Weiterbildungsmaéglichkeiten

Wir erwarten von lhnen:

— einen (iberdurchschnittlichen universitaren Diplom- oder Masterabschluss in der Fachrichtung Betriebswirtschafts-
lehre, Wirtschaftsingenieurwesen oder Wirtschaftsmathematik

— fundierte Kenntnisse auf den Gebieten Produktion und Logistik

— sehr gute Kenntnisse der englischen und deutschen Sprache in Wort und Schrift

— didaktische Fahigkeiten; Erfahrungen in der Lehre

Fiir weitere Informationen steht lhnen Herr Univ.-Prof. Dr. Michael Hock
(Tel.: 03731 39-2676; E-Mail: Michael.Hoeck@bw!.tu-freiberg.de) zur Verfiigung.

Bewerber:innen (m/w/d) missen die Einstellungsvoraussetzungen flir den Abschluss von Arbeitsvertrégen fiir eine be-
stimmte Zeit gemaRk WissZeitVG erfilllen. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen (m/w/d) werden
bei gleicher Eignung, Leistung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Zur angemessenen Berticksichtigung bitten
wir einen Nachweis Uber die Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen. Die TU Berg-
akademie Freiberg strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und ist daher insbesondere
an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den (blichen Unterlagen sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer
(203/2022) bis zum 02.09.2022 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU Bergakademie Freiberg) an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg oder
per E-Mail: bewerbungen@tu-freiberg.de

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden
nicht Gbernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht dariiber hinaus wiss. Personal unterschiedlicher Fachrichtun-
gen. Informationen unter: http://tu-freiberg.de/wirtschaft/karriere/stellenausschreibungen
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