
 
 

 
 
An der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften, Professur für Bürgerliches Recht, Deutsches 
und Europäisches Wirtschaftsrecht sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei Stellen eines 
 

wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 
 
zu besetzen.  
 
Befristung:   vorerst 3 Jahre   
Vergütung:   Entgeltgruppe 13 TV-L 
Stellenumfang:   1,0 VZÄ 
 
Der Arbeitsplatz kann auch als Teilzeitarbeitsplatz besetzt werden. 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 

 Durchführung von Übungen im Fach Bürgerliches Recht, Handels- und Gesellschaftsrecht sowie Arbeits-
recht 

 Vorbereitung und Vorkorrektur von Klausuren sowie Beisitz von Prüfungen 

 Betreuung und Vorkorrektur von Seminar- und Diplom-, Bachelor- und Masterarbeiten 

 Aktive Mitarbeit an Forschungsprojekten und Mitwirkung bei der Anfertigung wissenschaftlicher Publikatio-
nen 

 Bereitschaft zur Promotion zum Dr. jur. wird vorausgesetzt 
 

Das können Sie von uns erwarten: 

 arbeiten an einer familienfreundlichen Universität mit flexiblen Arbeitszeiten 

 Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder entsprechend 
den persönlichen Voraussetzungen 

 attraktive Nebenleistungen, z.B. Vermögenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL), Ge-
sundheitsmanagement 

 Einarbeitung durch langjährige Mitarbeiter 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Gesucht werden Absolventen mit wissenschaftlich juristischem Hochschulabschluss (Prädikat) und Interesse an 
den Lehr- und Forschungsschwerpunkten der Professur. 
 
Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befä-
higung bevorzugt berücksichtigt. Zur angemessenen Berücksichtigung bitten wir einen Nachweis über die Schwer-
behinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufügen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt eine 
Erhöhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und ist daher insbesondere an Bewerbungen quali-
fizierter Frauen interessiert. 
 
Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer 
(218/2018) sind bis zum 31.12.2018 zu richten an: 
 

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat für Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten 
werden nicht übernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht darüber hinaus wiss. Personal unterschiedlicher 
Fachrichtungen. Informationen unter: http://tu-freiberg.de/wirtschaft/karriere/stellenausschreibungen 
 

http://tu-freiberg.de/wirtschaft/karriere/stellenausschreibungen

