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An der Graduierten- und Forschungsakademie der TU Bergakademie ist zum friihestméglichen Zeit- !
punkt die Stelle “Tq.Mrr

Zertifikat seit 2023
audit familiengerechte
hochschule

Projektassistent:in (m/w/d) — Ausschreibungskennziffer 17/2024

befristet zu besetzen.

Vergiitung: Entgeltgruppe 6 TV-L
Stellenumfang: 0,75 VZA (30 Std./Woche)
Befristung: 31.01.2027

Das Career Center unterstltzt Studierende und Absolvent:innen aller Fachrichtungen dabei, sich systematisch
auf die Arbeitswelt und deren Anforderungen vorzubereiten. Im Rahmen der Internationalisierung des Career
Centers wird ein/e Projektassistenz gesucht, die die Projektleitung in einem breiten Aufgabenportfolio unterstiitzt.

Das sind lhre Aufgaben:

Sie unterstltzen die Projektleitung bei der Organisation von Karriereevents (insbesondere Karrieremesse ORTE),
bei der Neugestaltung des Kursmanagers als Webanwendung, der kontinuierlichen Veréffentlichung von Informa-
tionen auf der Webseite, dem Blog (Wordpress) und den Social-Media-Kanalen in deutscher und englischer Spra-
che sowie bei der Organisation des Beratungsangebotes, externer Lehrgange und Exkursionen fir internationale
Studierende in enger Zusammenarbeit mit der Wirtschaft.

Das kdénnen Sie von uns erwarten:

—  Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten

— Verglitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander entsprechend
den pers. Voraussetzungen

— attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL),
Gesundheitsmanagement; vergunstigtes Ticket fir den Personennahverkehr ,Job-Ticket*

— Einarbeitung durch langjahrige Mitarbeiter:innen; Weiterbildungsmdglichkeiten

Wir erwarten von lhnen:

—  Kauffrau/Kaufmann fir Blirokommunikation/Management/Marketingdesign; Mediengestalter:in; Verwaltungs-
fachangestellte:r 0. &.

— sehr gute Selbstorganisation, hohe Kommunikationskompetenz, Teamgeist und eigenstandiges Arbeiten,
hohe Belastbarkeit

— Erfahrungen bei der Pflege von Blogs, Webseite und Social-Media-Kanalen

— sicherer Umgang mit Word, Excel, PowerPoint, Grafikprogrammen und anderen Anwendungen

— sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Frau Dr. Kristina Wopat
(E-Mail: Kristina.Wopat@grafa.tu-freiberg.de ;Tel. 03731/393026) zur Verfiigung.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Leistung und
Befahigung bevorzugt berlcksichtigt. Zur angemessenen Berticksichtigung bitten wir einen Nachweis (ber die
Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt
eine Erhdhung des Anteils von Frauen an und ist daher inshesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen inte-
ressiert.

lhre Bewerbung richten Sie bitte mit den Gblichen Unterlagen sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer
(17/2024) bis zum 23.02.2024 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU Bergakademie Freiberg) an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg
bewerbungen@tu-freiberg.de

Die TU Bergakademie Freiberg sucht dariiber hinaus Personal unterschiedlicher Fachrichtungen. Informationen
unter: http://tu-freiberg.de
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