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An der TU Bergakademie Freiberg, Bereich E-Learning/TUBAFdigital ist

zum 01.02.2024 die Stelle
INDER
Wissenschaftliche:r Mitarbeiter: in (m/w/d) mit dem Schwerpunkt HOCHSCHULE
Community-Management internationaler Studierender und Lehrendenbetreuung -
Ausschreibungskennziffer 237/2023 Mitglied des Best Practice-Clubs

befristet zu besetzen.

Vergiitung: Entgeltgruppe 13 TV-L
Stellenumfang: 0,75 VZA (30 h/Woche)
Befristung: 31.12.2024

Mit dem Projekt SUUUpoRT (finanziert durch die ,Stiftung Innovation in der Hochschullehre*) leistet die TU Bergakade-
mie Freiberg einen wichtigen Beitrag zur Unterstlitzung und Erhaltung des ukrainischen Hochschulsystems. Ziel ist es,
den Zugang zu unseren virtuellen Lehrangeboten sowie denen unserer zahlreichen Partner zu erméglichen, Austausch-
formate zu schaffen und damit den Lehrbetrieb an ukrainischen Hochschulen flankierend zu begleiten sowie nach Bedarf
zZu erganzen.

Das sind lhre Aufgaben:
Projektkoordination und Kooperation mit den Projektpartnern sowie weiteren Stakeholdern

—  Koordination mit den Lehrenden zur bedarfsgerechten Bereitstellung von virtuellen Inhalten

—  Konzeption von Projektideen und Einwerbung von Projektmitteln

- Evaluation und (Weiter-) Entwicklung von Lehr/Lermangeboten in Kooperation mit Lehrenden

- bedarfsgerechte Optimierung der Prozesse

— Nutzung von Social-Media-Kanalen und entsprechender Formate fiir zielgruppenorientierte Kommunikation mit
Studierenden

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

— Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten

— Verglitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander entsprechend den
personlichen Voraussetzungen

—  attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL), Ge-
sundheitsmanagement, Einarbeitung durch langjahrige Mitarbeiter, Weiterbildungsméglichkeiten

— Arbeiten in einem modernen, dynamischen, jungen Team

— abwechslungsreiche Arbeit im internationalen Kontext

Das erwarten wir von lhnen:

- universitarer Diplom- oder Masterabschluss in Medienpadagogik, Medieninformatik — alternativ Diplom- oder Mas-
terabschluss im Bereich Natur-, Ingenieur- oder Wirtschaftswissenschaften mit einschldgiger Weiterbildung und/
oder einschlagiger Berufserfahrung in den Bereichen Hochschuldidaktik/E-Learning

— ausgepragtes praktisch-technisches Verstandnis und professioneller Umgang mit gangiger Software

— selbststandiger und effektiver Arbeitsstil; Freude an Teamarbeit

—  Motivation und Eigeninitiative die Hochschule weiterzuentwickeln

- sehr gute Deutsch- bzw. Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Fiir weitere Informationen steht lhnen Herr Willem Zank, Tel.: 03731 39-2229;
E-Mail: willem.zank@zuv.tu-freiberg.de zur Verfiigung.

Bewerber:innen (m/w/d) missen die Einstellungsvoraussetzungen fiir den Abschluss von Arbeitsvertrégen fir eine be-
stimmte Zeit gemaR WissZeitVG erfiillen. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen (m/w/d) werden
bei gleicher Eignung, Leistung und Befahigung bevorzugt berlicksichtigt. Zur angemessenen Berticksichtigung bitten
wir einen Nachweis Uber die Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen. Die TU Berg-
akademie Freiberg strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und ist daher insbesondere
an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert.

Schriftliche Bewerbungen mit den dblichen Unterlagen sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer
(237/2023) sind bis zum 10.12.2023 zu richten an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg oder
bewerbungen@tu-freiberg.de

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurlickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden nicht ibernommen.
Die TU Bergakademie Freiberg sucht darliber hinaus wiss. Personal unterschiedlicher Fachrichtungen. Informationen unter:

http://tu-freiberg.de
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