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Hochschulinterne Ausschreibung

An der TU Bergakademie Freiberg, Forschungs- und Lehrbergwerk ist zum friihestmdglichen \ HOCHSCll'l:IU?.ER
Zeitpunkt die Stelle

Mitglied des Best Practice-Clubs

techn. Mitarbeiter:in Grubenbetrieb (m/w/d) - Ausschreibungskennziffer 201/2023
unbefristet zu besetzen.

Vergiitung: max. Entgeltgruppe 8 TV-L
Stellenumfang: 1,0 VZA (40 h/Woche)

Das sind lhre Aufgaben:

Projektierung, Kontrolle und Instandsetzung der gesamten elektrotechnischen Ausstattung des Forschungs- und
Lehrbergwerkes einschliellich der Seilfahrtschéchte und der untertdgigen Fordertechnik, Installation, Montage
und Dokumentation von MSR und elekirotechnischen Anlagen fiir Versuchsstande in Lehre und Forschung,
Erarbeitung von Revisionsunterlagen, Mitwirkung bei der Lehrausbildung.

Das konnen Sie von uns erwarten:

— Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitét (Schichtzeit)

— Vergitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander entsprechend
den personlichen Voraussetzungen

— attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL) Ge-
sundheitsmanagement, verginstigtes Ticket fur den Personennahverkehr ,Job-Ticket*

— Einarbeitung durch langjahrige Mitarbeiter; Weiterbildungsmdglichkeiten

Das erwarten wir von lhnen:

— abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker, Elektriker oder Mechatroniker, Meister oder Techniker oder ver-
gleichbar

— Kenntnisse der deutschen- und englischen Sprache

— hohe korperliche Belastbarkeit, Untertagetauglichkeit GesBergV

Fiir weitere Informationen steht lhnen Herr Frank Reuter
(Mail: Frank.Reuter@Ifb.tu-freiberg.de) zur Verfiigung

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Leistung und
Befahigung bevorzugt berlcksichtigt. Zur angemessenen Bertcksichtigung bitten wir einen Nachweis Uber die
Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt
eine Erhdhung des Anteils von Frauen an und ist daher insbesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen
interessiert.

lhre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen sowie unter Angabe der Ausschreibungskennzif-
fer (201/2023) bis zum 05.10.2023 an

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg oder
per E-Mail: bewerbungen@tu-freiberg.de

lhre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurlickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten wer-
den nicht dbernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht dartber hinaus wiss. Personal unterschiedlicher
Fachrichtungen. Informationen unter: https:/tu-freiberg.de
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