
 

 
An der Technischen Universität Bergakademie Freiberg, Dezernat für Bau- und Gebäu-
demanagement ist frühestmöglich die o.g.  Stelle unbefristet zu besetzen. 
 

Ihre Aufgaben: 
• Anforderung, Überwachung und Kontrolle von vertraglich vereinbarten Wartungsar-

beiten sowie Instandhaltungs- und Störungsbeseitigungsmaßnahmen bei Vertrags-
partnern 

• Bedienung, Wartung, Überwachung und Instandhaltung sowie die systematische 
Störungssuche und Störungsbeseitigung der elektronischen Anlagen der Universität  

• Prüfung von sicherheitsrelevanten Angelegenheiten  
• Erkennung und Durchführung von notwendigen Reparaturen, Mängelbeseitigung, 

Funktionskontrollen und Dokumentation 
• Aufnahme von Mängeln und Schadensbildern und Beschreibung von technischen 

Lösungsansätzen 
• Installation, Montage und Dokumentation von elektronischen Anlagen sowie Kon-

trolle und Instandsetzung der elektronischen Ausstattung  
• Mitwirkung bei der Lehrausbildung im Berufsfeld Elektroniker (m/w/d) 
• Zu- und Abschalten von Bauteilen der Gefahrenmeldetechnik  
• Betreiben des Mittelspannungsnetzes: Begehung von Trafostationen, durchführen 

von Schalthandlungen 

Das erwarten wir von Ihnen: 

• branchen- und aufgabenspezifische abgeschlossene Berufsausbildung als Elektro-
niker (m/w/d) der Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik  

• Berufserfahrung im Bereich Elektro idealerweise im technischen Facility Manage-
ment von Vorteil   

• hohes Engagement, Qualitäts- und Servicedenken 
• Einsatzbereitschaft und eigenverantwortliches Arbeiten  
• Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
• Führerschein Klasse B 
• sehr gute Deutschkenntnisse  

Das können Sie von uns erwarten: 
• familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeiten 
• Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen 

Dienst der Länder (TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen 

• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung 
• vergünstigtes Jobticket 

 

 

       Ihre Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung 
mit den üblichen Unterlagen unter 
Angabe der Ausschreibungskenn-
ziffer (138/2026)  
 
bis zum 16.08.2026 bevorzugt 
per E-Mail an: 
 
bewerbungen@tu-freiberg.de 
 
oder an:  
 
TU Bergakademie Freiberg  
Dezernat Personalangelegen-
heiten 
09596 Freiberg 

 
 

 
 
 
Schwerbehinderte oder Gleichge-
stellte (m/w/d) werden bei gleicher 
Eignung, Leistung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. Bitte fü-
gen Sie einen Nachweis bei.  Die TU 
Bergakademie Freiberg fördert ge-
zielt den Anteil von Frauen und lädt 
qualifizierte Frauen ausdrücklich 
zur Bewerbung ein.  

 

Elektronikerin/ Elektroniker (m/w/d) 
Dezernat für Bau- und Gebäudemanagement  
 
Ausschreibungskennziffer 138/2026 
 
Umfang: 1,0 VZÄ (40 Stunden/Woche, Teilzeit mgl.)         
Vergütung:  max. E 7 TV-L  
Beginn: zum frühestmöglichen Zeitpunkt 

mailto:bewerbungen@tu-freiberg.de

