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Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher
Mitarbeiter (m/w/d) fur die Erkundung, Charakterisie-

rung und Bewertung mineralischer Lagerstatten
Ausschreibungskennziffer 71/2026

Umfang: 1,0 VZA (40 Stunden/Wo.; Teilzeit mgl.)

Vergutung: E13 TV-L
Beginn: frihestmoglich

Befristung: 2 Jahre (mit Verldngerungsoption)

Die Technische Universitat Bergakademie Freiberg erforscht nachhaltige Losun-
gen fur die globalen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts. An der Fakultat
fur Geowissenschaften, Geotechnik und Bergbau, Institut fir Mineralogie ist
zum frihestmoglichen Zeitpunkt o. g. Stelle befristet zu besetzen.

lhre Aufgaben

Sie sind in der Lage, die oben genannten Teilgebiete der Lagerstattenkunde in
Forschung und grundstandiger und weiterfuhrender Lehre selbststandig zu
vertreten, neue Entwicklungen voranzutreiben, Zusammenarbeiten zu initiie-
ren, Forschungsprojekte erfolgreich einzuwerben und die Forschungskultur an
der Fakultat aktiv zu fordern.

Das erwarten wir von lhnen

e eine Promotion im Bereich Geowissenschaften oder in einem verwandten
Fachbereich

e fundierte Kenntnisse in der Genese mineralischer Lagerstatten, ihren stoffli-
chen und dkonomischen Analysen mit modernen Explorationsmethoden,
der Auswertung und Interpretation geowissenschaftlicher Daten und die
Bereitschaft zu Geldndearbeit im In- und Ausland sowie Kenntnisse in recht-
lichen, sicherheits- und umweltbezogenen Rahmenbedingungen.

e Erfahrungen in der universitaren Lehre sowie der Drittmitteleinwerbung

e Praxiserfahrung, national und international ist von Vorteil

e hohe Team- und Kommunikationsfahigkeiten, verbunden mit einem hohen
Verantwortungsbewusstsein

e sehrgute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort- und Schrift

Das konnen Sie von uns erwarten

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeiten

e Vergutung nach TV-L mit attraktiven Nebenleistungen (z. B. vermdgenswirk-
same Leistungen, betriebliche Altersvorsorge VBL)

e Moglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterbildung

e verglnstigtes Jobticket

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mussen die Einstellungsvoraussetzun-
gen fur den Abschluss von Arbeitsvertragen fiir eine bestimmte Zeit gemaBn
WissZeitVG erfullen.
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Ilhre Bewerbung

Bitte senden Sie Ilhre Bewerbung mit
den Ublichen Unterlagen unter
Angabe der Kennziffer (71/2026)

bis zum 16.05.2026 bevorzugt
per E-Mail an:

bewerbungen@tu-freiberg.de

oder an:

TU Bergakademie Freiberg
Dezernat
Personalangelegenheiten
09596 Freiberg

Fiir weitere Informationen steht
lhnen das Dekanat der Fakultat
flir Geowissenschaften, Geo-
technik und Bergbau

E-Mail:
dekan3@fggb.tu-freiberg.de
Gustav-Zeuner-StraBBe 12, 09599
Freiberg, Tel.: +49-3731-39-2059
zur Verflugung.

Schwerbehinderte oder Gleichge-
stellte (m/w/d) werden bei gleicher Eig-
nung, Leistung und Befdhigung bevor-
zugt berlcksichtigt. Bitte fugen Sie ei-
nen Nachweis bei. Die TU Bergakade-
mie Freiberg fordert gezielt den Anteil
ladt
Frauen ausdriicklich zur Bewerbung

ein.

von Frauen und qualifizierte
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