
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

  

Die bundeseigene Wismut GmbH saniert und rekultiviert seit über drei Jahrzehnten die vom Uran-
bergbau geprägten Regionen in Sachsen und Thüringen. Als international bedeutsames Referenz-
projekt für zukunftsweisende Technologien bei der Sanierung radioaktiver Altlasten stellen sich die 
Beschäftigten des Unternehmens einer der größten ökologischen und technischen Herausforderun-
gen unserer Zeit. 
 
Im Bereich Sanierung Aue ist im Projekt Bergbau/Sanierung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Stelle als 
 

Steiger (m/w/d)                                                       
im Projekt Bergbau/Sanierung 

 
unbefristet zu besetzen. 
 
Dein Aufgabengebiet umfasst u. a. folgende Tätigkeiten 
 

 sachliche und disziplinarische Führung der Mitarbeitenden 
 operative Planung, Steuerung und Überwachung von Ressourcen 
 Teamzusammenstellung nach fachlichen Gesichtspunkten und Eignung der Mitarbeiter 

festlegen 
 Gebirgszustand/Vor-Ort-Situation (Aus- und Einbauten, Arbeitssicherheit) prüfen und bei 

Erfordernis dokumentieren bzw. Dokumentation prüfen 
 operative Entscheidungen auf Grund von bergbaulichen Besonderheiten treffen 

 Material, welches zur Durchführung der untertägigen Arbeiten benötigt wird, planen, bestellen 

und verteilen 

 Kontrolle der offenen Grubenbaue durchführen (Ausbau- und Gebirgszustand, Gleislage,      

Sicherheitseinrichtungen, Beleuchtung, Fahrung, Wettereinrichtungen) 

 Leistungs- und Ressourcenabrechnung durchführen 

 
Dein Profil 
 

 erfolgreicher Abschluss als Staatlich geprüfter Bergbau-Techniker (m/w/d) oder Berufsab-
schluss als Bergbautechnologe - Tiefbautechnik (m/w/d) und Meister (m/w/d) in einem techni-
schen Beruf o. ä.  

 langjährige Erfahrung in untertägigen bergmännischen Arbeiten 
 Erfahrung in der Aufsicht über Arbeiten im Untertage-Betrieb 
 Führungs- und Motivationsfähigkeit 
 Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln 
 Eignung für die Tätigkeit unter Tage 
 Sicherer Umgang mit MS Office 
 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Durchsetzungsvermögen 

 
Wir bieten 
 

 eine interessante Aufgabe in einem einzigartigen komplexen Bergbau- und Umweltprojekt 
 qualifizierte Schulungen und Weiterbildungen 
 30 Tage Urlaub, Weihnachtsgeld, Fahrtkostenzuschuss sowie weitere umfangreiche tarifliche 

und soziale Leistungen 
 Zertifikat seit 2018 „audit berufundfamilie“ 

 
Die Eingruppierung erfolgt in der Vergütungsgruppe 7 entsprechend Manteltarifvertrag des                        
Tarifbereiches Erzbergbau. Dies entspricht einer derzeitigen Einstiegsvergütung in Höhe von                      
5.066,00 Euro (brutto) pro Monat (gemäß Vergütungstabelle gültig ab 01.05.2026).  
 
Die Wismut GmbH fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Bewerbungen von 
Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Es besteht die Möglichkeit, diese Stelle auch in Teilzeit 
zu besetzen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. 
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.  
 
Chemnitz, 30.03.2026 

 
 

Sende Deine Bewerbung als 
pdf-Datei an 
 
bewerbung@wismut.de 
 
oder postalisch an 
 
Wismut GmbH 
Recruiting 
Jagdschänkenstraße 29 
09117 Chemnitz 
 
Bei Fragen wende Dich gern an 
Marco Schreier 
+ 49 371 8120-521 
 

www.wismut.de 
 

Bewerbungsfrist bis 
 
03. Mai 2026 
 
 
 

 

Bergbausanierung 

Für Mensch und Umwelt. 
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