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Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher
Mitarbeiter - Postdoc (m/w/d)

Ausschreibungskennziffer 69/2026

Fakultat fiir Geowissenschaften, Geotechnik und Bergbau
Institut fir Geophysik und Geoinformatik

Umfang: 0,75 VZA (30 Stunden/Woche)
Vergutung: E13 TV-L

Die Technische Universitat Bergakademie Freiberg erforscht nachhaltige Losungen
fir die globalen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts. An der Fakultat fur Geo-
wissenschaften, Geotechnik und Bergbau, Institut flir Geophysik und Geoinformatik
ist im Rahmen des Drittmittelprojekts DESMEX-MinD zum frihestmoglichen Zeit-
punkt oben genannte Stelle befristet zu besetzen.

lhre Aufgaben

e Planung und Koordination der Aktivitaten des Projekts im Erzgebirge und mit an-
deren Partnern

o (Weiter-)Entwicklung von Methoden zur Zeitreihenanalyse von Befliegungsdaten

e (Weiter-)Entwicklung von Inversions- und Auswerteverfahren fur semi-airborne
EM-Daten

e Aufbau einer Drohnen-gestltzten Messplattform zur geophysikalischen Erkun-
dung

e Betreuung wissenschaftlicher Qualifikationsarbeiten von Studierenden und Pro-
movierenden im Projektrahmen

e \Verfassen wissenschaftlicher Publikationen und Teilnahme an wissenschaftli-
chen Tagungen

Das erwarten wir von lhnen

e universitarer Diplom- oder Masterabschluss im Bereich der Geophysik oder
vergleichbar

e Promotion oder ausgewiesene Publikationstatigkeit im Bereich Elektromagneti-
scher Methoden

e Erfahrungen in den Gebieten Zeitreihenverarbeitung, Numerische Modellierung
und Inversion

e Kenntnisse bei der geophysikalischen Lagerstattenerkundung vorteilhaft

e ein hohes MaB an Eigeninitiative und die Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten

e sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort- und Schrift

Das konnen Sie von uns erwarten

e familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeiten

e Vergltung nach TV-L mit attraktiven Nebenleistungen (z. B. vermdgenswirksame
Leistungen, betriebliche Altersvorsorge VBL)

e Moglichkeiten zur fachlichen und persdnlichen Weiterbildung

e verglunstigtes Jobticket; Einarbeitung durch langjahrige Mitarbeiter

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mussen die Einstellungsvoraussetzungen
fur den Abschluss von Arbeitsvertragen fur eine bestimmte Zeit gemaB WissZeitVG
erfullen.
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Befristung: 28.02.2029
Beginn: zum frilhestmdglichen Zeitpunkt

lhre Bewerbung

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit
den uUblichen Unterlagen unter An-
gabe der Kennziffer (69/2026)

bis zum 27.04.2026 bevorzugt
per E-Mail an:

bewerbungen@tu-freiberg.de

oder an:

TU Bergakademie Freiberg
Dezernat
Personalangelegenheiten
09596 Freiberg

Fiir weitere Informationen steht
lhnen

Herr Prof. Thomas Giinther

Tel.: 03731 39-2722

E-Mail:
Thomas.Guenther@geophy-

sik.tu-freiberg.de
zur Verflugung.

Schwerbehinderte oder Gleichge-
stellte (m/w/d) werden bei gleicher Eig-
nung, Leistung und Befdhigung bevor-
zugt bertcksichtigt. Bitte fugen Sie ei-
nen Nachweis bei. Die TU Bergakade-
mie Freiberg fordert gezielt den Anteil
von Frauen und &dt qualifizierte
Frauen ausdricklich zur Bewerbung

ein.

WELTOFFENE
Iy HOCHSCHULEN

Innovative o GEGEN FREMDEN-

Hochschule FEINDLICHKEIT


mailto:bewerbungen@tu-freiberg.de
mailto:Thomas.Guenther@geophysik.tu-freiberg.de
mailto:Thomas.Guenther@geophysik.tu-freiberg.de

