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Wissenschaftliche Mitarbeiterin/

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
Ausschreibungskennziffer 1/2026

Fakultat fur Werkstoffwissenschaft und Werkstofftechnologie
Institut fur Nanoskalige und Biobasierte Materialien

Umfang: 0,5 VZA (20 Std./Woche)
| Vergltung: E13TV-L Beginn: 23.02.2026 Befristung: 30.09.2026 zur Vertretung

Die Technische Universitat Bergakademie Freiberg setzt sich in Forschung und
Lehre mitden globalen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts —der nachhaltigen,
sicheren und wirtschaftlichen Gewinnung, Bereitstellung und Nutzung der
Ressourcen auseinander. An der Fakultat fur Werkstoffwissenschaft und
Werkstofftechnologie, Institut fir Nanoskalige und Biobasierte Materialien ist o. g.
Stelle befristet zu besetzen.

lhre Aufgaben:

e Akquise, Betreuung und Durchfliihrung von Forschungsprojekten in modernen
chemischen und physikalischen Laboren sowie in einem Reinraum

e Lehraufgaben in Spezialvorlesungen fur kleinere Lerngruppen (<20 Studie-
rende) sowie die individuelle Betreuung von Studenten

Das erwarten wir von lhnen:

e Ein Gberdurchschnittlicher universitarer Diplom-/Masterabschluss in Chemie,
Physik oder Materialwissenschaften
e Wissenschaftliches Profil in einem der Bereiche:
e Photonik
o Optoelektronik
e Quantenoptik
e Spektroskopie
e Nanomaterialherstellung
e Erfahrungen:
e im Publizieren in englischer Sprache
e inderArbeitin einem interdisziplinaren, internationalen wissensch. Team
e inderLehre undin der Betreuung von Studierenden
e Kompetenzen zur Einwerbung von Drittmitteln ist erwlinscht

Kenntnisse der deutschen Sprache sind von Vorteil

Das konnen Sie von uns erwarten:

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeiten

e Vergltung nach TV-L mit attraktiven Nebenleistungen (z. B. vermodgenswirk-
same Leistungen, betriebliche Altersvorsorge VBL)

e Moglichkeiten zur fachlichen und persdnlichen Weiterbildung

e verglnstigtes Jobticket

e individuelle Forderung zur Etablierung und Weiterbildung in der akademischen
Laufbahn gemaB ihren Interessen sowie die Moglichkeit zur Promotion oder Ha-
bilitation
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lhre Bewerbung

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit
den ublichen Unterlagen unter An-
gabe der Kennziffer (1/2026)

bis zum 20.01.2026 bevorzugt
per E-Mail an:

bewerbungen@tu-freiberg.de

oder an:

TU Bergakademie Freiberg
Dezernat Personalangelegenhei-
ten

09596 Freiberg

Fiir weitere Informationen steht
lhnen

Frau Prof. Dr. Yvonne Joseph
Yvonne.joseph@esm.tu-freiberg.de
zur Verfiigung.

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d)
mussen die Einstellungsvoraussetzungen
fur den Abschluss von Arbeitsvertragen fir
eine bestimmte Zeit gemaB WissZeitVG er-
fullen. Schwerbehinderte oder Gleichge-
stellte (m/w/d) werden bei gleicher Eig-
nung, Leistung und Beféhigung bevorzugt
bertcksichtigt. Bitte fligen Sie einen Nach-
weis bei. Die TU Bergakademie Freiberg
fordert gezielt den Anteil von Frauen und
ladt qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung ein.
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