An der Technischen Universitat Bergakademie Freiberg, Fakultat fur Geowis-
senschaften, Geotechnik und Bergbau, Institut fir Geophysik und Geoinfor-

S TUBAF

Die Ressourcenuniversitdt.

K)PEIBEQ‘O Seit 1765.

Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Wissenschaftlicher Mitarbeiter

Doktorandin/Doktorand (m/w/d)

Ausschreibungskennziffer 163/2025

Umfang: 0,5 VZA (20 Stunden/Woche) Vergiitung: E13 TV-L
Befristung: 36 Monate (mit Option der Verlangerung) Beginn: 01.01.2026

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen unter Angabe der
Kennziffer (163/2025)

matik ist zum 01.01.2026 oben genannte Stelle zu besetzen. bis zum 26.11.2025 bevorzugt

lhre Aufgaben:

Das erwarten wir von lhnen:

Das konnen Sie von uns erwarten:

Mitarbeit in allen Bereichen der Lehre und Forschung des Instituts

Auswertung von Magnetotellurik-Daten vom Mt. Ruapehu, Neuseeland
Verfassen wissenschaftlicher Publikationen und Teilnahme an wissenschaftli-
chen Tagungen

Prasentation der Ergebnisse auf internationalen Konferenzen
wissenschaftliche Qualifizierung (Promotion)

cher Projekte
Erfahrungen mit dem Softwarepaket ,,FEMALY“

Lehrerfahrung in den Grundlagenfachern der Geophysik ist von Vorteil

same Leistungen, betriebliche Altersvorsorge VBL)

per E-Mail an:

bewerbungen@tu-freiberg.de

Betreuung wissenschaftlicher Qualifikationsarbeiten von Studierenden oder an:

TU Bergakademie Freiberg
Dezernat Personalangelegenheiten
09596 Freiberg

universitarer Diplom- oder Masterabschluss im Bereich Geophysik
fundierte Erfahrungen auf dem Gebiet der Magnetotellurik Fiur weitere Informationen
nachgewiesene Erfahrungen in der Bearbeitung/Einwerbung wissenschaftli- steht lhnen

Herr Prof. Dr. Thomas Giinther

Erfahrungen in der Inversion geophysikalischer Messdaten, insbesondere Elekt- Thomas.Guenther@geophy-

sik.tu-freiberg.de
zur Verfugung.

ein hohes MaB an Eigeninitiative und die Fahigkeit zum selbststandigen Arbei-

sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort- und Schrift Schwerbehinderte oder Gleichgestellte

(m/w/d) werden bei gleicher Eignung,
Leistung und Befahigung bevorzugt be-
ricksichtigt. Bitte fligen Sie einen Nach-

familienfreundliche Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitszeiten weis bei. Die TU Bergakademie Freiberg
Vergutung nach TV-L mit attraktiven Nebenleistungen (z. B. vermogenswirk- fordert gezielt den Anteil von Frauen und

ladt qualifizierte Frauen ausdrucklich zur
Bewerbung ein.

Maéglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterbildung
verglinstigtes Jobticket, vielfaltiges Kultur-, Sport- und Gesundheitsangebot

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mussen die Einstellungsvoraussetzun-
gen fur den Abschluss von Arbeitsvertragen flr eine bestimmte Zeit geman

WissZeitVG erflllen.
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