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Hochschulinterne Ausschreibung

An der TU Bergakademie Freiberg, Fakultat fiir Chemie, Physik und Biowissenschaften, Institut flir Analytische
Chemie ist zum 01.05.2025 die Stelle

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/wid) -
Ausschreibungskennziffer 25/2025

befristet zu besetzen.

Vergiitung: Entgeltgruppe 13 TV-L
Stellenumfang: 0,5 VZA (20 Std./Woche)
Befristung: 30.04.2028

Das sind lhre Aufgaben:

In der Lehre soll die Betreuung von Praktika und Ubungen in den durch das Institut angebotenen Praktika des Winter-
und Sommersemesters, insbesondere der Module ,Instrumentelle Analytischen Chemie* und ,Moderne Aspekte der
Analytischen Chemie* ibernommen werden. Dazu gehoren Planung und Durchfiihrung der Experimente, von Testaten,
Tutorien, Ubungen und die Protokollkontrolle fiir die Studiengange B.Sc., M.Sc. und Diplom Chemie, sowie B.Sc. und
M.Sc. Angewandte Naturwissenschaften.

In der Forschung soll die Bewerberin/der Bewerber die strukturelle Charakterisierung von Biopolymeren am Institut
durch NMR- und FT-ICR-MS-Analysen vorantreiben. Dies umfasst die Entwicklung, Optimierung und Anpassung von
1H-, 13C-, 31P- und 2D-NMR-Methoden fiir die Untersuchung fliissiger und fester Proben. Darliber hinaus sollen FT-
ICR-MS- und MS/MS-Routinen (ESI und GALDI) gezielt weiterentwickelt werden, um strukturelle Merkmale von Bio-
markern und biopolymeren Einzelverbindungen zu analysieren. Ein weiterer Bestandteil der Arbeit ist die Verknipfung
der unterschiedlichen Analyseergebnisse mithilfe chemometrischer Methoden sowie die Entwicklung softwaregestutzter
Auswertungsroutinen flir NMR- und FT-ICR-MS-Daten.

Was konnen Sie von uns erwarten:

— Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten

— Vergltung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den &ffentlichen Dienst der Lander entsprechend der
personlichen Voraussetzungen

— attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL),
Gesundheitsmanagement; Weiterbildungsmdglichkeiten; vergiinstigtes Ticket fiir den Personennahverkehr
,Jobticket*

Das erwarten wir von lhnen:

— universitarer Diplom- oder Masterabschluss in den Studienrichtungen Chemie oder Angewandte Naturwissenschaft
sowie eine Vertiefung auf dem Gebiet der Analytischen Chemie

—  Erfahrungen mit den genannten spektroskopischen Analysenverfahren

— gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

—  Bereitschaft zur weiteren Qualifizierung (Promotion)

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Frau Prof. Carla Vogt (Tel.: 03731 39-3468) zur Verfiigung.

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) missen die Einstellungsvoraussetzungen flr den Abschluss von Arbeitsvertra-
gen fiir eine bestimmte Zeit gemal WissZeitVG erfillen. Schwerbehinderte oder ihnen Gleichgestellte (m/w/d) werden
bei gleicher Eignung, Leistung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Zur angemessenen Berticksichtigung bitten
wir einen Nachweis Uber die Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen. Die TU Berg-
akademie Freiberg strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und ist daher insbesondere
an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer
(25/2025) bis zum 17.02.2025 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU Bergakademie Freiberg) an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg oder
per E-Mail: bewerbungen@tu-freiberg.de

Vorstellungskosten werden nicht Gibernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht darliber hinaus wiss. Personal unter-
schiedlicher Fachrichtungen. Informationen unter: http://tu-freiberg.de


http://tu-freiberg.de/

