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Die Technische Universitat Bergakademie Freiberg mdchte sich im Gebiet der Kiinstlichen Intelligenz weiter
verstarken. An der Fakultat fir Mathematik und Informatik ist zum friihestméglichen Zeitpunkt eine neue
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Zu besetzen.

Gesucht wird eine international ausgewiesene Forscherpersénlichkeit (m/w/d), die sich insbesondere mit den Methoden
des tiefen maschinellen Lernens in Theorie und Anwendung beschéftigt. Dabei sind Bewerbungen aus den Bereichen
Mathematik und Informatik willkommen.

Mégliche Forschungsschwerpunkte sind u.a.:

*  Reinforcement Learning flr optimale Steuerung und/oder Robotik

»  Large-Scale Optimierung fiir Big Data Learning

»  Analyse neuronaler Netzwerke und/oder neuronaler Operatoren

*  Methoden der generativen K

*  Methoden der Computer Vision
In der Lehre ist eine Bereitschaft zur Ubernahme bestehender Veranstaltungen fiir Studierende der Fakultat fiir Mathe-
matik und Informatik, im Servicebereich fiir Studierende anderer Fakultaten sowie insbesondere die aktive Mitgestaltung
neuer Lehrangebote fir einen von der Fakultat geplanten neuen Studiengang im Bereich Kiinstlichen Intelligenz und
Data Science gefragt.

Die Fakultat fir Mathematik und Informatik ist an Bewerberinnen und Bewerbern (m/w/d) interessiert, die hochrangige
Publikationen in den jeweiligen Gebieten sowie eigenstandige Lehrerfahrungen und Erfahrungen im Einwerben von
Drittmitteln und der Projektleitung nachweisen. Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie die Fahigkeit, in deut-
scher und englischer Sprache zu unterrichten, werden vorausgesetzt.

Die Technische Universitat Bergakademie Freiberg hat als Ressourcenuniversitét ein einzigartiges Profil in den Gebie-
ten Geo, Material, Energie und Umwelt. Die Bereitschaft und die Fahigkeit der kiinftigen Professorin/des kiinftigen Pro-
fessors (m/w/d) zur fachlichen Kooperation und zur interdisziplindren Zusammenarbeit besitzt deshalb einen hohen
Stellenwert.

Die gesuchte Personlichkeit erfiillt die allgemeinen Berufungsvoraussetzungen fiir Professorinnen und Professoren
(m/w/d) gemaR § 59 des Sachsischen Hochschulgesetzes vom 31.05.2023 (Sachs. Gesetz- und Verordnungsblatt Jahr-
gang 2023) in der jeweils geltenden Fassung. Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Hochschulstudium, die beson-
dere Befahigung zu fachlich einschlagig wissenschaftlicher Arbeit (nachgewiesen i.d.R. durch Promotion), Habilitation
oder habilitationsaquivalente Leistungen sowie die padagogische Eignung und hochschuldidaktische Kenntnisse.

Schwerbehinderte oder ihnen Gleichgestellte (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Zur ange-
messenen Beriicksichtigung bitten wir, einen Nachweis iiber die Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungs-
unterlagen beizufiigen. Die TU Bergakademie Freiberg ist eine familienfreundliche Universitat und leistet Unterstlitzung
bei der Bereitstellung von Kinderbetreuungsmaglichkeiten sowie bei der Vermittlung von angemessenen Arbeitsstellen
in der Region fiir Lebenspartnerinnen/Lebenspartner resp. Ehepartnerinnen/Ehepartner (m/w/d) (Dual Career). Sie
strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an. Qualifizierte Wissenschaftlerinnen werden
deshalb aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Bewerbungen sind unter Angabe der Ausschreibungskennziffer (240/2024) mit einem Lebenslauf, einer
Beschreibung der akademischen Laufbahn, einer Publikationsliste, einer Liste der Lehrveranstaltungen, den Ergebnis-
sen von Evaluationen der letzten Jahre, einer beglaubigten Kopie des hdchsten akademischen Grades und einem An-
schreiben, aus dem |hre Motivation fiir die Bewerbung hervorgeht, sowie einem Forschungs- und Lehrkonzept bis zum
28.02.2025 an die:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg
oder per E-Mail an: bewerbungen@tu-freiberg.de zu richten.
Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an:
Herrn Professor Jens Kortus (Tel.: +49 3731-39-4008; Jens.Kortus@physik.tu-freiberg.de).

Die Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden
nicht ibernommen.



