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An der TU Bergakademie Freiberg, Fakultat fir Maschinenbau, Verfahrens- und Energietechnik,
Institut fiir Mechanik und Fluiddynamik, Professur Stromungsmechanik und Strémungsmaschinen ist
zum 01. Januar 2025 eine Stelle

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) -

Ausschreibungskennziffer 208/2024 ) _““ |'

im Rahmen eines Drittmittelprojektes befristet zu besetzen.

Entgelt: Entgeltgruppe 13 TV-L
Stellenumfang: 0,5 VZA (20 Stunden/Woche)
Befristung: 24 Monate

Das sind lhre Aufgaben:

—  Entwicklung und Aufbau einer Methodik zur Erfassung von Methan und andere Gasemissionen aus Milchviehstallen

— Konzeption eines Versuchsplans zur Erforschung von Zusammenhéngen zwischen den Gasemissionen und relevanten
Einflussgréfien

—  Durchfiihrung von Messungen entsprechend des Versuchsplans bei exemplarischen Milchviehstéllen, Erfassung rele-
vanter EinflussgréRen auf die Emissionen

— Auswertung und Analyse der Messergebnisse, Ermittlung und Charakterisierung der Zusammenhénge zwischen
Emissionen und Einflussgroen, Abgleich der gewonnenen Erkenntnisse mit dem Stand der Forschung

—  Erstellung von Prasentationen, wissenschaftlichen Publikationen und Berichten zum Projektfortschritt

Das kénnen Sie von uns erwarten:

— Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten

— Vergltung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander entsprechend den persén-
lichen Voraussetzungen

—  attraktive Nebenleistungen z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL), Angebote im
Rahmen des Universitaren Gesundheitsmanagement, verglinstigtes Ticket fiir den Personennahverkehr ,Jobticket*

— Einarbeitung durch langjahrige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Weiterbildungsmaéglichkeiten

Das erwarten wir von lhnen:

— universitarer Diplom- oder Masterabschluss des Maschinenbaus oder anderer relevanter Fachrichtungen

— fundierte Kenntnisse in den Bereichen Thermofluiddynamik, Stallklimatisierung und in Strémungsmessverfahren
— selbststandige, zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise, hohe Leistungsbereitschaft und Teamfahigkeit
— sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Fiir weitere Informationen steht lhnen Herr Prof. Schwarze,
(Tel.: 03731 39 2486), E-Mail: Ruediger.Schwarze@imfd.tu-freiberg.de zur Verfiigung.

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) miissen die Einstellungsvoraussetzungen fiir den Abschluss von Arbeitsvertragen flir
eine bestimmte Zeit gemal WissZeitVG erfilllen. Schwerbehinderte oder ihnen Gleichgestellte (m/w/d) werden bei gleicher
Eignung, Leistung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt. Zur angemessenen Beriicksichtigung bitten wir einen Nachweis
Uber die Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt
eine Erhdhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und ist daher insbesondere an Bewerbungen qualifizierter
Frauen interessiert.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit einem Anschreiben/Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kopien aller relevanten Zeugnisse
unter Angabe der Ausschreibungskennziffer (208/2024) bis zum 11.11.2024 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU Berg-
akademie Freiberg) an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg oder
per E-Mail: bewerbungen@tu-freiberg.de

Vorstellungskosten werden nicht ibernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht darliber hinaus Personal unterschiedli-
cher Fachrichtungen. Weitere Informationen finden Sie unter: https://tu-freiberg.de/stellenangebote/wissenschaftliche-mitar-
beiterinnen.
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