Anlage 2 Vereinbarung zur Durchfuihrung von Mobiler Arbeit

Vereinbarung

gemal 8§ 3 Absatz 5 der Dienstvereinbarung zur Mobilen Arbeit

Zwischen der
Technischen Universitét Bergakademie Freiberg
und

WO AT I e e e

wird Folgendes vereinbart:

§ 1 Grundlage

Grundlage dieser Vereinbarung ist die Dienstvereinbarung zur Mobilen Arbeit von 09/2024.

8 2 Laufzeit

Die Mobile Arbeit wird mit dem Beschaftigten fur den Zeitraum vom _ . . bis zum
vereinbart.

§ 3 Arbeitszeit
(1) Die wochentliche Arbeitszeit betragt .......... Stunden.

(2) Der Beschaftigte! arbeitet in der Regel an folgenden Zeitraumen bzw. an folgenden
Wochentagen in der Dienststelle:

(3) Zur Erreichbarkeit wahrend der mobilen Arbeit werden mit dem Beschéftigten in der Regel
folgende Kommunikationszeiten wahrend der Mobilen Arbeit vereinbart:

Wochentag | Zeitumfang inklusive Pause

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

1 1Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird ausschlielich die mannliche oder neutrale Anrede
verwendet. Sie bezieht sich auf alle Personen ohne Riicksicht auf die Geschlechtszugehdrigkeit.
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(4) Die Erreichbarkeit wahrend der Servicezeiten gemaf Dienstvereinbarung zur gleitenden
Arbeitszeit telefonisch und/oder per E-Mall ist zu gewahrleisten.

(5) Die Erfassung der Arbeitszeit, erfolgt am mobilen Arbeitsplatz schriftlich.

8 4 Arbeits- und Verbrauchsmittel

Die Dienststelle stellt dem Beschéftigten folgende Arbeits- und Verbrauchsmittel zur
Verfligung:

8§ 5 Datenschutz und Informationssicherheit, Arbeitsschutz

(1) Der Beschaftigte verpflichtet sich zur strikten Einhaltung des Datenschutzes.

(2) Der Schutz sensibler Daten durch Verschlusselung wird durch den Beschéftigten
umgesetzt. Entsprechende Verfahren und Tools werden durch den zentralen IT-
Dienstleister URZ zur Verfligung gestellt.

(3) Sicherheitssoftware fur den Schutz vor Viren etc. wird fiir von der Dienststelle zur Verfligung
gestellter Hardware durch die Dienststelle bereitgestellt.

(4) Dienstliche Unterlagen und Datentrager dirfen nur in der Dienststelle entsorgt werden.

(5) Der Beschaftigte verpflichtet sich zur Einhaltung der geltenden Arbeits- und
Gesundheitsbestimmungen. Der Beschéftigte versichert mit seiner Unterschrift, dass der
mobile Arbeitsplatz den geltenden ergonomischen Bestimmungen entspricht.

(6) Im Falle der Nutzung von mobilen IT-Geraten versichert der Beschéftigte mit seiner
Unterschrift, dass die Gerate die Anforderungen des Rechenzentrums nach Anlage 4 der
DV Mobile Arbeit erfillen.
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(7) Besteht begrindeter Verdacht, dass die Verpflichtungen der Absétze (1) bis (6) durch den
Beschaftigten nicht eingehalten werden, ist eine Uberprifung durch die Dienststelle unter
Beteiligung des Personalrates madglich.

§ 6 Anderung der Vereinbarung

Anderungen und Erganzungen dieser Vereinbarung bedurfen der Schriftform.

Ort, Datum .......coooeevvinnn... Ort, Datum ........c.coevviinnnnn..
Kanzler .. Beschaftigter ......................
Ort, Datum .......coovvevviinnnn. .

Kenntnisnahme des Vorgesetzten ...,



