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An der TU Bergakademie Freiberg, Fakultét fur Geowissenschaften, Geotechnik und Bergbau, Professur fiir Tage-
bau Bergbau, ist zum friihestméglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (m/w/d) - Ausschreibungskennziffer 176/2024

im Rahmen des ,Space Resources - Weltraumtechnologien® befristet zu besetzen.

Vergiitung: Entgeltgruppe 13 TV-L
Stellenumfang: 1,0 VZA (40 Stunden/Woche; Teilzeit ggf. Moglich)
Befristung: 30.09.2025 (Eine Verlangerung wird angestrebt)

Der Schwerpunkt des ,Space Resources — Weltraumtechnologien*® liegt vor allem auf der Verwendung von Roh-
stoffen, die auf erdnahen Himmelskdrpern (Mond, Mars) oberflachennah vorkommen, um sie fiir Lebenserhaltungs-
systeme und Bauvorgange vor Ort zu nutzen.

Das sind lhre Aufgaben:

—  Koordinierung und Betreuung der Studierenden des Bachelor Studienganges ,Space Resources und Welt-
raumtechnologien®

— Entwicklung von innovativen Konzepten zum Abbau (Lésen, Laden, Fordern, Abgeben, Zerkleinern, Lagern
usw.) von Rohstoffen (Regolith, Tiefengestein/ Wassereis) auf anderen Himmelskérpern unter Beriicksichti-
gung der besonderen (extremen) Umweltbedingungen

— Aufbau von Modellen, Simulationen und Visualisierung von Prozessen

— Kooperation/ Vernetzung des Fachgebietes mit anderen relevanten Partnern aus Wissenschaft und Wirtschaft
an der Universitat, in Deutschland und international

—  Organisieren von Tagungen, Erstellung von Fachpublikationen und Offentlichkeitsarbeit

Das konnen Sie von uns erwarten:

— Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten

— Vergiutung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander entsprechend
den personlichen Voraussetzungen

— attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL),
Gesundheitsmanagement; verglinstigtes Ticket fiir den Personennahverkehr (Job-Ticket)

—  Einarbeitung durch langjahrige Mitarbeiter

—  Weiterbildungsmdglichkeiten

Das erwarten wir von lhnen:

—  Universitarer Master- oder Diplomabschluss in den Ingenieurwissenschaften mit Bezug zum Rohstoffabbau
wird bevorzugt

— Erfahrungen in der Projektarbeit, Netzwerkbildung und Lehre

— Kommunikationsstarke mit internationalen Partnern

— Englisch in Wort und Schrift auf Mindestniveau C1 erforderlich

— Selbststandige Arbeitsweise mit analytischen Fahigkeiten fur Problemerkennung und Lésungsfindung sowie
personliches Engagement

— Kreativitat und Flexibilitat

— Bereitschaft zu mehrtagigen Dienstreisen und Integration in das Institutsleben

—  Englisch in Wort und Schrift auf Mindestniveau C1

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Drebenstedt, (Tel. 03731 393373,
E-Mail: Carsten.Drebenstedt@mabb.tu-freiberg.de) zur Verfiigung

Bewerber:innen (m/w/d) miissen die Einstellungsvoraussetzungen flir den Abschluss von Arbeitsvertragen fiir eine
bestimmte Zeit gemaRk WissZeitVG erfiillen. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen (m/w/d)
werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt. Zur angemessenen Beriicksich-
tigung bitten wir einen Nachweis Uber die Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizu-
figen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an
und ist daher insbesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert.



Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit einem Anschreiben/Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kopien aller relevanten
Zeugnisse sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer (176/2024) bis zum 06.10.2024 (es gilt der Post-
stempel der ZPS der TU Bergakademie Freiberg) an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg oder
per E-Mail: bewerbungen@tu-freiberg.de

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurlickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten wer-
den nicht dbernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht dariber hinaus Personal unterschiedlicher Fachrich-
tungen. Weitere Informationen finden Sie unter: https://tu-freiberg.de/stellenangebote
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