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An der TU Bergakademie Freiberg, Fakultét fir Mathematik und Informatik, Institut fir Informatik, Professur fir Kinstliche Intel-
ligenz und Datenbanken ist in Zusammenarbeit mit dem enaDyne ab dem 01. Dezember 2024 eine Stelle als

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (m/w/d) - Ausschreibungskennziffer 153/2024

vorbehaltlich der Drittmittelbewilligung befristet zu besetzen.
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Vergiitung: Entgeltgruppe 13 TV-L ot s
Stellenumfang: 1,0 VZA (40 Std./Woche; Teilzeit ggf. moglich) e
Befristung: 2,5 Jahre

Arbeitsort: Leipzig, BioCity Campus

Die Arbeit erfolgt in enger Zusammenarbeit mit dem Chemie-Startup enaDyne. Die enaDyne GmbH ist ein aufstrebendes Startup
aus Leipzig, das sich das ehrgeizige Ziel gesetzt hat, CO, als Rohstoff fiir die Synthese von chemischen Grundstoffen nutzbar
zu machen. Dazu werden innovative Plasmakatalyse-Reaktoren am Standort in Leipzig auf dem modernen Campus BioCity
entwickelt.

Das sind lhre Aufgaben:

—  Forschung und Entwicklung im Bereich Data Mining mit Schwerpunkt auf den Einsatz von Transformer-Architekturen.

— Zusammenarbeit mit interdisziplindren Teams zur Integration von Informatikldsungen in naturwissenschaftliche For-
schungsprozesse.

—  Durchfiihrung und Publikation von Forschungsarbeiten

—  Unterstlitzung bei der Datenanalyse und Modellierung in Projekten zur Plasmakatalyse.

—  Mitwirkung an nationalen und internationalen Forschungsprojekten.

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

—  Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten bzw. mobile Arbeit

— Vergltung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den offentlichen Dienst der Lander entsprechend den pers.
Voraussetzungen

— Attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL), Gesundheits-
management; verglinstigtes Ticket fir den Personennahverkehr (Job-Ticket)

—  Eine befristete Anstellung fiir 2,5 Jahre mit der Mdglichkeit zur wissenschaftlichen Qualifizierung oder Postdoc-Entwicklung.

—  Einen modernen Arbeitsplatz auf dem BioCity Campus in Leipzig, direkt am Standort der enaDyne GmbH.

— Eine spannende und innovative Forschungsumgebung mit hochmotivierten Kollegen.

— Zugang zu modernen Forschungseinrichtungen und umfassenden Weiterbildungsmaéglichkeiten.

— Die Nahe zur Industrie, die praxisnahe Forschung und direkte Umsetzung in industrielle Anwendungen ermdglicht.

Das erwarten von lhnen:

—  Universitarer Diplom- oder Masterabschluss in Informatik, Chemie, Physik oder einem verwandten Fachgebiet.
—  Erfahrung im Data Mining und der Analyse grofter Datenmengen.

— Kenntnisse in der Programmierung (z.B. Python, R) und in der Nutzung von Datenbanken.

— Kenntnisse im Bereich Machine Learning sind von Vorteil

—  Selbststandige Arbeitsweise, hohe Motivation und Teamfahigkeit.

— Bereitschaft zu interdisziplinarer Zusammenarbeit und Interesse an naturwissenschaftlichen Fragestellungen.

Fiir weitere Informationen steht Herr Univ.-Prof. Dr. Heinrich Jasper (Tel.: +49 (3731) 39 3334
E-Mail: Heinrich.Jasper@informatik.tu-freiberg.de) gern zur Verfiigung.

Bewerber:innen (m/w/d) miissen die Einstellungsvoraussetzungen fiir den Abschluss von Arbeitsvertragen fiir eine bestimmte
Zeit gemaR WissZeitVG erfiillen. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen (m/w/d) werden bei gleicher Eig-
nung, Leistung und Befahigung bevorzugt berlicksichtigt. Zur angemessenen Beriicksichtigung bitten wir einen Nachweis tiber
die Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt eine Er-
héhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und ist daher insbesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen
interessiert.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit einem Anschreiben/ Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kopien aller relevanten Zeugnisse
sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer (153/2024) bis zum 01.11.2024 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU
Bergakademie Freiberg) an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg
oder per bewerbungen@tu-freiberg.de

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Die TU Bergakademie Freiberg sucht dariiber hinaus
Personal unterschiedlicher Fachrichtungen. Weitere Informationen finden Sie unter: https://tu-freiberg.de/stellenangebote
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