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An der TU Bergakademie Freiberg, Fakultat fir Maschinenbau, Verfahrens- und Energietechnik,
Institut fiir Maschinenelemente, Konstruktion und Fertigung ist zum 01.10.2024 eine Stelle als

Techn. Mitarbeiter:in (m/w/d) — Ausschreibungskennziffer 164/2024

ar

als Versuchsingenieur:in unbefristet zu besetzen. audt fomlengerecnte

hochschule

Vergiitung: Entgeltgruppe 10 TV-L
Stellenumfang: 1,0 VZA (40 Std./Woche; Teilzeit ggf. mdglich)

Das sind lhre Aufgaben:

Zu Ihrem Aufgabengebiet gehdren vielseitige experimentelle Aufgaben, z.B.:

— Verantwortung fiir die Labore und Versuchsstande des Institutes,

—  Durchfiihrung von Versuchen und Wartung der Maschinen des Instituts, z.B.
spanende und additive Werkzeugmaschinen, Prifstande fiir Lebensdauertests und Reibung,
taktile und optische Messmaschinen

— Auslegung von Versuchsstandsteuerungen und der dazu notwendigen Messtechnik,

— Zusammenarbeit mit Wissenschaftlern, Studierenden und der Werkstatt an Projekten sowie
Koordination der technischen Mitarbeitenden

Das kdénnen Sie von uns erwarten:

— Arbeiten an einer familienfreundlichen Universitat mit flexiblen Arbeitszeiten

— Verglitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages flir den 6ffentlichen Dienst der Lander entsprechend
den pers. Voraussetzungen

— attraktive Nebenleistungen, z. B. Vermdgenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL),
Gesundheitsmanagement; verglinstigtes Ticket fiir den Personennahverkehr ,Job-Ticket*

— Einarbeitung durch langjahrige Mitarbeiter:innen

—  Weiterbildungsmdglichkeiten

Wir erwarten von lhnen:

— Bachelor oder Dipl.-Ing. (FH) im Bereich des Maschinenbaus bzw. einen vergleichbareren Abschluss
— praktische Erfahrungen im Versuch mit additiver Fertigung und Messtechnik

— gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Herr Prof. Matthias Kroger, Tel. 03731 39-2997,
E-Mail: Kroeger@imkf.tu-freiberg.de, zur Verfiigung.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Leistung und
Befahigung bevorzugt berlcksichtigt. Zur angemessenen Berlcksichtigung bitten wir einen Nachweis Uber die
Schwerbehinderung/Gleichstellung den Bewerbungsunterlagen beizufligen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt
eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und ist daher insbesondere an Bewerbungen
qualifizierter Frauen interessiert.

lhre Bewerbung richten Sie bitte mit einem Anschreiben/ Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kopien aller relevan-
ten Zeugnisse sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer (164/2024) bis zum 31.08.2024 (es gilt der
Poststempel der ZPS der TU Bergakademie Freiberg) an:

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat fiir Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg
bewerbungen@tu-freiberg.de

lhre Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten
werden nicht tibernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht daruber hinaus Personal unterschiedlicher Fach-
richtungen. Weitere Informationen finden Sie unter: https://tu-freiberg.de/stellenangebote
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